
Oportunidad de Franquicia en el Modelo de Centro
de Negocios y Coworking

La Nueva Forma de
Trabajar en Honduras



Concepto
Único
EasyOffice es más que un centro de
coworking, es un ecosistema empresarial
diseñado para empoderar a
emprendedores, profesionales y empresas
en crecimiento a través de espacios
inteligentes, servicios estratégicos y una
comunidad conectada.

Transformamos espacios en oportunidades de
crecimiento



Tu éxito también es el
nuestro

El futuro del trabajo ya está aquí, y se llama EasyOffice



No alquilas un espacio, accedes a una
comunidad y a soluciones integrales

Ecosistema de
soluciones

empresariales
Su modelo de negocio integra oficinas privadas,
espacios colaborativos, salas de reuniones y
servicios tercerizados, como contabilidad, diseño,
recursos humanos o asesoría legal, en un solo lugar,
listo para usarse, con atención personalizada y un
acompañamiento integral.

Todo esto bajo una cultura de cercanía, innovación
y triple impacto.



Apuesta por un modelo probado, adaptable y rentable

Fortalezas del
Negocio
¿Por qué invertir en una franquicia EasyOffice?

Modelo validado en el mercado hondureño.

Diferenciadores competitivos: app Zora,
espacios sostenibles, impacto social.

Alta demanda por espacios flexibles y
colaborativos.

Presencia digital activa y comunidad creciente.



Crecemos con propósito,
expandimos con innovación

MISIÓN VISIÓN
Brindar soluciones

empresariales flexibles y
personalizadas, combinando

espacios de trabajo modernos
con una red de servicios

profesionales, tecnología y
comunidad, para que nuestros
clientes se enfoquen en lo que

realmente importa: hacer crecer
su negocio

Ser la red de espacios de
trabajo más influyente en

Centroamérica, reconocida por
su innovación, impacto en la

comunidad empresarial y
capacidad de transformar la

manera en que profesionales y
empresas trabajan y

colaboran.



 DIFERENCIADORES CLAVE  Y OPORTUNIDADES
DE CRECIMIENTO
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Sala Mommys
Room.

Espacios Pet
Friendly.

App Zora: reservas
100% digitales.

Domicilio fiscal y
servicios

contables
internacionales.

Easy Key: llave en
mano para oficina

equipada.

Coworking verde
y proyección

social.

Soporte continuo,
capacitación y

transferencia de
know-how.

Estrategias de
fidelización:
Easy Card,

descuentos,
membresías.

Tendencias post-
pandemia de

trabajo híbrido y
descentralizado,
que favorecen el

modelo.
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Te damos las herramientas,
tú construyes el éxito

Crecemos con propósito, expandimos con innovación



Invertir en EasyOffice es apostar por el futuro del trabajo: flexible,
tecnológico y colaborativo

Datos  Clave

El coworking corporativo crecerá un 32%
en los próximos cinco años y el 65% de
empresas se plantean este modelo. 

https://www.connectionsbyfinsa.com/cinco-
tendencias-en-diseno-de-oficinas-en-2024

Wework Costa Rica reportó en 2024 un aumento
del 27% en la demanda, sumando 1,800 nuevos
espacios de trabajo y 93 empresas adicionales
en un solo año

https://www.revistaeyn.com/empresasymanagement
/wework-costa-rica-coloco-mas-de-1800-espacios-
de-trabajo-en-2024-MH23179207?

6de cada  

10
empresas optará por
modelos flexibles 

https://www.connectionsbyfinsa.com/cinco-tendencias-en-diseno-de-oficinas-en-2024/?utm_source=chatgpt.com
https://www.connectionsbyfinsa.com/cinco-tendencias-en-diseno-de-oficinas-en-2024/?utm_source=chatgpt.com
https://www.revistaeyn.com/empresasymanagement/wework-costa-rica-coloco-mas-de-1800-espacios-de-trabajo-en-2024-MH23179207
https://www.revistaeyn.com/empresasymanagement/wework-costa-rica-coloco-mas-de-1800-espacios-de-trabajo-en-2024-MH23179207
https://www.revistaeyn.com/empresasymanagement/wework-costa-rica-coloco-mas-de-1800-espacios-de-trabajo-en-2024-MH23179207


Un entorno donde conectar, innovar y prosperar

Trabajamos
con IMPACTO

Cada letra representa una acción concreta,
una actitud diaria, un compromiso real. 

Mejora continua
Proximidad
Adaptabilidad
Colaboración
Transparencia 
Oportunidad con propósito

Innovación



Plan de Soporte y
Capacitación
Inducción inicial + entrenamiento operativo.

Acceso a campañas de marketing, diseño y redes.

Acompañamiento en eventos, clientes y gestión digital.

Modelo probado: trayectoria, experiencia y posicionamiento en Honduras,

con más de 5 años de operación exitosa.

Manuales operativos prácticos y comprensibles: ayudas visuales, servicio

al cliente, procedimientos estandarizados y de recursos humanos.

Asistencia técnica en apertura y de forma permanente: por parte del

corporativo. 

Red de contactos

Licencia de uso de marca.

Capacitación completa en sitio.



Formulario de
Interés y entrevista
de evaluación del

candidato. 

Firma de Carta
de Intención

Entrega de
Contrato y

resolución de
dudas concretas.

Firma de
Contrato de
Franquicia

Hoy es el mejor momento para
emprender con respaldo Próximos

pasos
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Ficha Técnica

Sé parte del coworking que transforma negocios

Cuota Inicial de
Franquicia: 

Inversión Inicial
Total Aprox.:

Cuota de Publicidad
Mensual

Tiempo estimado de
recuperación :

Duración de Contrato
de Franquicia:

Regalías
Mensuales:

US$5,000.00  US$50,000.00. 1%

4%36 meses promedio 6 años renovables



COMUNÍCATE
CON NOSOTROS

easyofficehn@gmail.com

Instragram Facebook

Boulevard Morazán, Torre Agalta,
local 1126, Tegucigalpa, Honduras

+504 3248-4168

mailto:easyofficehn@gmail.com
https://www.instagram.com/easyofficeh?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
https://www.facebook.com/easyofficeh


GRACIAS!
Un modelo probado, adaptable a distintas ciudades y perfiles de inversión

Easy Office

+504 3248-4168


